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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
ZADANIA 2-4 WYSOKIEJ JAKOSCI PROGRAMY STAZOWE

§1

Postanowienia ogélne

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, zwany dalej Regulaminem, sporzadzony zostat
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu nr UDA- POWR.03.05.00-00-z049/18 zlozonym
przez Wyzsza Szkole Prawa i Administracji Rzeszowska Szkote Wyzsza z siedziba w Rzeszowie,
do Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, zwanego dalej Instytucja Posredniczaca.

2. Niniejszy Regulamin okreéla zasady realizacji oraz uczestnictwa w projekcie ,NOWOCZESNA
UCZELNIA” wspoéifinansowanym ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j, Priorytet III Szkolnictwo
wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych.

3.  Projekt realizuje Wyzsza Szkola Prawa i Administracji Rzeszowska Szkola Wyzsza z siedziba
w Rzeszowie.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 1 sierpnia 2019 roku do 31 lipca 2023 roku, zgodnie
z umowa o dofinansowanie projektu numer POWR.03.05.00-00-z049/18.

5. Gléwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji w obszarach kluczowych dla gospodarki
i rozwoju kraju, odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoleczenstwa
u minimum 362 studentéw (co najmniej 90% uczestnikéw projektu, 208K/154M) studiéw
stacjonarnych/niestacjonarnych I stopnia Kierunku Administracja/Zarzadzanie/
Bezpieczefistwo Wewnetrzne; Il stopnia Administracja/Bezpieczeristwo wewnetrzne, jednolitych
studiéow magisterskich Prawo Wyzszej Szkoly Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkoty
Wyzszej poprzez uczestnictwo w zajeciach z zakresu rozwoju kompetencji Modut 2, realizacje
wysokiej jakosci programéw stazowych Modut 3 dla studentéw studiéw stacjonarnych oraz
wsparcie zmian organizacyjnych WSPiA Modutl 6, dzieki wsparciu z EFS w okresie od
1.VII1.2019 do 31.VII 2023.

6. Projekt ma zasieg ogolnopolski.
7. Udzial w Projekcie jest bezplatny.
8.  Regulamin Projektu okresla w szczegolnosci:
a) zakres wsparcia,
b) zasady realizacji Projektu w ramach poszczegdlnych zadan,
c) procedure rekrutacji,
d) prawa i obowigzki uczestnikéw Projektu,

e) prawa i obowiazki Beneficjenta.
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§2
Podstawowe pojecia
Uzyte w Regulaminie okreélenia oznaczaja:
1. Instytucja Posredniczaca - Narodowe Centrum Badann i Rozwoju z siedziba przy

ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695 Warszawa.

2. Projekt - Projekt pn. ,NOWOCZESNA UCZELNIA” wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, dziatanie 3.5
Kompleksowe programy szkot wyzszych, na podstawie umowy o dofinansowanie nr UDA-
POWR.03.05.00-00-z049/18 z dnia 06.06.2019r.

3. Biuro Projektu - Biuro Projektu przy ul. Cegielnianej 14, 35-310 Rzeszéw, budynek A pokoj
1.17.,1.16. jednostka powotana do biezacej realizacji Projektu.

4. RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.U. UE.L.2016.119.1 ;

5. Uczelnia/Beneficjent - podmiot realizujacy Projekt, tj. WSPiA Rzeszowska Szkola Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie.

6. Uczestnik/czka Projektu - Stazysta/tka -student/studentka WSPiA Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej
z siedzibg w Rzeszowie, ostatniego roku studiéw stacjonarnych kierunku Bezpieczeristwo
wewnetrzne 1 i II stopnia lub Prawo studia jednolite magisterskie, w roku akademickim
2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, ktory/a uzyskal/a pozytywna ocene w procesie rekrutacyjnym
i zostal/a zakwalifikowany/a do udzialu w Projekcie.

7. Grupa docelowa(dalej GD) - stanowi 162 studentéw studiéw stacjonarnych, w tym 87K oraz
75M co najmniej 20% studentow danego rocznika na danym
kierunku zostanie skierowanych na staz.

8. Zespol zarzadzajacy - kadra odpowiedzialna za prawidlowa realizacje Projektu;
9. Koordynator Projektu - osoba sprawujgca nadzoér nad realizacja Projektu.

10. Biuro Projektu - przy ul. Cegielnianej 14, 35-310 Rzeszéw, budynek A pokéj 1.17. 1.16.,jednostka
powolana do biezacego zarzadzania Projektem.

11. Komisja Rekrutacyjna (dalej KR) - zespot do przeprowadzenia rekrutacji Uczestnikéw Projektu
powolany na mocy Zarzadzenia Rektora WSPiA Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej, w skladzie:
Koordynator Projektu, przedstawiciel Samorzqdu studenckiego,  specjalista ds. rekrutacji, doradca
zawodowy.

12. Staz - odplatna, 3-miesieczna, 360-godzinna (minimum 120 h/miesiac), ciagla forma
praktycznego zdobycia kompetencji, odbywana u Pracodawcy, majgca na celu poszerzenie
wiedzy, rozw6j kompetencji zgodnie z kierunkiem ksztalcenia i dostosowanie umiejetnosci
Stazysty do potrzeb rynku pracy.
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13. Opiekun stazu - osoba wskazana przez Pracodawce sposéréd jego pracownikéw, sprawujaca
opieke merytoryczna nad Stazysta oraz nadzér nad organizacja i przebiegiem stazu zgodnie
z przyjetym programem stazu.

14. Stypendium stazowe - wynagrodzenie miesieczne wyplacane Stazyscie przez Organizatora
Projektu ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach realizacji Projektu.

15. Organizator stazu - Wyzsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie, ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzesz6w, kierujaca Stazyste na staz.

16. Pracodawca - instytucja przyjmujaca Stazystéw na staz zgodnie z kierunkiem ksztalcenia
i przydzielajaca Opiekuna stazu.

17. strona internetowa Projektu - www.wspia.eu/uczelnia/projekty/projekty-w-realizacji.

§3
Zakres wsparcia udzielanego w ramach Projektu
1. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje:

a) wysokiej jakosci programy stazowe dla 36 studentéw studiéw stacjonarnych jednolitych
magisterskich Kierunku Prawo po 12 o0sé6b w kazdym roku akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021/2022 - studenci V Roku,

b) wysokiej jakosci programy stazowe dla 90 studentéw studidw stacjonarnych I stopnia
Kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne po 30 osé6b w kazdym roku akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021 /2022 - studenci III Roku,

c) wysokiej jakosci programy stazowe dla 36 studentéw studiéw stacjonarnych II stopnia
Kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne po 12 osé6b w kazdym roku akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021 /2022 - studenci II Roku,

2. Projekt zaklada realizacje 3 edycji trzymiesiecznych stazy (w 2020r. , 2021r., 2022r.) dla studentéw
kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne I i II stopnia oraz dla studentéw kierunku Prawo studia
jednolite magisterski :

a) I edycja bedzie realizowana od kwietnia do grudnia 2020 r.,
b) 1I edycja bedzie realizowana od lutego do grudnia 2021r.
¢) III edycja bedzie realizowana od kwietnia do grudnia 2022r.

3. Limit miejsc stazowych w kazdej edycji stazy dla studentéw stacjonarnych w roku akademickim
Wynosi:

a) 12 miejsc na kierunku Prawo studia jednolite magisterskie.
b) 30 miejsc na kierunku Bezpieczenristwo wewnetrzne I stopiery;
¢) 12 miejsc na kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne II stopier;

4. Limit miejsc stazowych w danej edycji stazy dla studentéw stacjonarnych moze zostaé
zwiekszony w przypadku wygenerowania oszczedno$ci w ramach projektu oraz otrzymania
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zgody Narodowego Centrum Badan i Rozwoju na wykorzystanie wolnych §rodkéw na zadania
2-4.

5. Projekt obejmuje swym zakresem organizacje i realizacje programu stazowego obejmujacego
3- miesieczne staze w wymiarze 360 Iacznie w ciggu maksymalnie 16 tygodni, w trybie cigglym
w instytucjach przyjmujacych Stazystéw na staz zgodnie z kierunkiem ksztalcenia.

6. Zakres przedmiotowy stazu zwigzany bedzie bezposrednio z efektami ksztalcenia na kierunkach
Bezpieczenistwo wewnetrzne i Prawo oraz zapewni ich praktyczne wykorzystanie w toku zadan
wykonywanych na stazu, podejmowany w celu zdobycia praktycznego doswiadczenia
zawodowego z mysla o zwigkszeniu szans na zatrudnienie oraz ulatwiajacy podjecie stalego
zatrudnienia.

7. Staze nie moga pokrywad sie ze stazami/praktykami wynikajagcymi z planu studiow
na kierunkach objetych wsparciem w ramach Projektu.

8.  Wsparcie oferowane w ramach Projektu poprzedzone bedzie przeprowadzeniem badania
kompetencji kazdego Uczestnika/czki- tzw. bilans kompetencji, przed i po zakornczeniu realizacji
Projektu.

9. Wybér miejsca na staz nastepowac bedzie w sposéb przejrzysty oraz gwarantujacy zdobycie
nowych umiejetnoéci i doSwiadczenia w nowym dla Stazysty srodowisku pracy, a rola opiekuna
stazu bedzie realna i efektywna. W zwiazku z powyzszym skierowanie Uczestnika na staz
poprzedzone bedzie zlozeniem przez niego oswiadczenia (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu), ze :

a) nie pozostaje z podmiotem przyjmujacym na staz w stosunku pracy, ani stosunku
wynikajagcym z umowy cywilno-prawnej,

b) nie jest wlascicielem podmiotu przyjmujacego na staz, ani nie zasiada w organach
zarzadzajacych podmiotem przyjmujacym na staz,

c) nie pozostaje w zwigzku malzeniskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wlascicielem podmiotu przyjmujacego na staz, z zadna z oséb
zasiadajagcych w organach zarzadzajagcych podmiotem przyjmujacym na staz, ani
z opiekunem wyznaczonym przez podmiot przyjmujacy na staz.

§4

Zakres wsparcia w ramach Projektu

1. Zadanie 2. wysokiej jakosci programy stazowe dla 36 studentéw studidw stacjonarnych
jednolitych magisterskich Kierunku Prawo po 12 oséb w kazdym roku akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021/2022 - studenci V Roku,

2. Wysokiej jakosci programy stazowe dla 90 studentéw studiéw stacjonarnych I stopnia Kierunku
Bezpieczenistwo ~ wewnetrzne po 30 o0s6b w  kazdym  roku  akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021/2022 - studenci III Roku,

3. Zadanie 4. wysokiej jakosci programy stazowe dla 36 studentéw studiéw stacjonarnych II stopnia
Kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne po 12 oséb w kazdym roku akademickim
2019/2020; 2020/2021 ; 2021/2022 - studenci II Roku,

4. Zadania obejmuja:
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1) rekrutacje Uczestnikow,

2) wybdr jednostki przyjmujacej na staz (JP), podpisanie Umowy tréjstronnej okreslajacej
m.in.: prawa i obowiazki stazysty, Jednostki Przyjmujacej, opiekuna stazysty, warunki
pracy, plan stazu, spos6éb weryfikacji zdobytych kompetencji,

3) ubezpieczenie stazysty na caly okres trwania stazu od nastepstw nieszczes$liwych
wypadkéw,

4) realizacje programéw stazowych adekwatnych do potrzeb i kwalifikacji Studentéw:

a) staz realizowany jest u Pracodawcy, do ktérego zostal skierowany Stazysta wedlug
ustalonego Programu stazu, spéjnego z kierunkowymi efektami ksztalcenia oraz
zgodnie z zaakceptowanym harmonogramem (zafgcznik nr 2 do Regulaminu). W toku
tworzenia Programu stazu uwzglednione zostana wytyczne zawarte w Zaleceniu
Rady Unii Europejskiej z dnia 10.03.2014r. w sprawie ram jakosci stazy
(2014/C88/01).

b) czas trwania stazu obejmuje 3 kolejne miesigce - 360 godzin (minimum
20 godzin tygodniowo - max 40 godzin tygodniowo).

c) szczegblowe =zasady organizacji stazu reguluje Umowa tréjstronna (zatgcznik
nr 3 do Regulaminu).

5) wyplate stypendium stazowego z tytulu odbywania stazu. Szczegétowe warunki
wyplacania stypendium reguluje Umowa tréjstronna,

6) refundacje kosztéow zwigzanych z zakwaterowaniem, w przypadku gdy staz bedzie
odbywatl sie¢ w odleglosci ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu,
w wysokoéci do 1500 z1/ miesiecznie,

7) refundacji kosztéw utrzymania w przypadku, gdy staz bedzie odbywal sie¢ w odlegtosci
ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu, nie wiecej niz 30 z1/dziennie
przez 45 dni w cyklu stazu,

8) refundacja kosztow zwigzanych z zakwaterowaniem i utrzymaniem przewidziana jest dla
81 Stazystow posiadajacych najwyzsza pozycje w rankingu uzyskana podczas procesu
rekrutacji:

a) I edycja (rok akademicki 2019/2020): dla 27 Stazystéow, w tym: 6 kierunku Prawo
studia jednolite magisterskie; 6 kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne I stopnia; 15
kierunku Bezpieczenristwo wewnetrzne II stopnia,

b) II edycja (rok akademicki 2020/2021): dla 27 Stazystéw, w tym: 6 kierunku Prawo
studia jednolite magisterskie; 6 kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne I stopnia; 15
kierunku Bezpieczenristwo wewnetrzne II stopnia,

c) I edycja (rok akademicki 2021/2022): dla 27 Stazystow, w tym: 6 kierunku Prawo
studia jednolite magisterskie; 6 kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne I stopnia; 15
kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne Il stopnia,

9) koszty zakwaterowania rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw
w formie refundacji. Koszty zakwaterowania musza zosta¢ udokumentowane faktura,
rachunkiem lub umowa najmu na okres trwania stazu z potwierdzeniem dokonania
oplaty za wynajem. Szczegélowe zasady refundacji kosztéw zwigzanych
z zakwaterowaniem i utrzymaniem reguluje: Regulamin refundacji kosztow zakwaterowania
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i utrzymania dla studentow odbywajgcych staze w ramach projektu pn. ,NOWOCZESNA
UCZELNIA” (Zatgcznik nr 4 do Regulaminu),

10) zapewnienie kompleksowej opieki nad Stazysta przez opiekuna u Pracodawcy, obejmujacej

m.in.:
a) zapoznanie Stazysty z obowigzkami i warunkami pracy,
b) przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych z zajmowanym stanowieniem,
c) biezace przydzielanie zadari do wykonania,
d) nadzér nad przebiegiem wykonywania zadan,
e) weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu,
f) wydanie zaswiadczenn potwierdzajacych odbyty staz.

11)  miejsca odbywania stazu zgodne z kierunkiem ksztalcenia.

5
Ogdlne zasady uczfstnictwa w Projekcie
1. Uczestnikami Projektu sg: Student/Studentka WSPiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg w
Rzeszowie, ostatniego roku studiéw stacjonarnych kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne I i II
stopnia lub Prawo studia jednolite magisterskie, w roku akademickim 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022, ktéry/a uzyskal/a pozytywna ocene w procesie rekrutacyjnym i zostal/a
zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie.

2. O rozpoczeciu rekrutacji informowac¢ beda komunikaty zamieszczone na stronie internetowej
Projektu. Wszystkie niezbedne dokumenty aplikacyjne beda dostepne na stronie internetowej
Projektu w zakladce , pliki do pobrania”: pod adresem:
www.wspia.eu/uczelnia/ projekty / projekty-w-realizacii.

3. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie nabywaja status Uczestnika/czki Projektu
w momencie podpisania Umowy tréjstronne;j.

§6

Szczegélowe zasady rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady réwnoéci szans.

2. Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu
w oparciu o ustalone kryteria i limity miejsc wynikajace z wniosku o dofinansowanie Projektu
nr UDA- POWR.03.05.00-00-z049/18.

3. Do udziatu w Projekcie moga aplikowac studenci spetniajgcy kryteria kwalifikacyjne:
a) status studenta/ki studiéw, stopnia i rocznika objetego Projektem wskazany w § 5 ust 1.,
b) zadeklarowanie checi uczestnictwa w Projekcie,
¢) zlozenie kompletu dokumentéw w okredlonym czasie i miejscu.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym uwzgledniane beda nastepujace merytoryczne kryteria
rekrutacji:
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a) zdiagnozowana wielko$¢ luki kompetencyjnej (1pkt.-mafa luka, 10pkt. duza luka i pilna
potrzeba udzielenia wsparcia w ramach projektu)

b) sSrednia ocen z ostatnich 2 sem. Na podstawie Zaswiadczenia Dziekanatu z zastosowaniem
metodologii przedzialéw: uszeregowaniu érednich od najlepszego o najwyzszej wartosci do
najgorszego o najnizszej wartosci, podzieleniu uszeregowanych srednich na przedzialy
o réwnej, co do zasady, liczbie. Liczba przedzialéw zalezy od liczby $rednich do oceny.
Przydzieleniu, zgodnie z uszeregowaniem, naleznej danemu przedziatowi L. pkt. -
najgorsza 1 pkt., najlepsza $rednia- 10 pkt.

5. Osoby zainteresowane udzialem w Projekcie skladaja w wyznaczonym terminie
w Biurze Projektu nastepujace dokumenty (w wersji papierowej):

a) wypelniong deklaracje uczestnictwa, stanowiaca Zatqcznik Nr 5 do Regulaminu,

o

) o$wiadczenie Uczestnika/czki Projektu, stanowiace Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu,
c) zaswiadczenie z Dziekanatu o éredniej ocen z ostatnich dwéch semestréw studiéw,
d) dokumenty potwierdzajace dodatkowa aktywnoscé,

e) kopie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci (jesli dotyczy).

Rekrutacja Uczestnikéw do Projektu odbywa sie w dwéch edycjach:

a) ledycja kwiecien - czerwiec 2020r.,

b) I edycja grudzien 2020- styczeni 2021r.,

c) Il edycja kwiecien - czerwiec 2022r.

Terminy, o ktérym mowa w ust. 6, podawane sa do wiadomoéci studentéw przez Biuro Projektu
na stronie internetowej Projektu.

Dokumenty zlozone przez Kandydata/tke po terminach okreslonych w ust.6, dokumenty
niekompletne oraz dokumenty niezawierajace zgody na przetwarzanie zawartych w nich danych
osobowych nie beda podlegaly ocenie na etapie postepowania merytorycznego.

Na etapie oceny formalnej Kandydat/tka moze zosta¢ wezwany/a do uzupelnienia brakéw
formalnych w ztozonych dokumentach.W przypadku nieuzupelnienia brakéw we wskazanym
przez Biuro Projektu terminie, dokumenty zlozone przez Kandydata/tke nie beda poddane
dalszej procedurze oceny.

W przypadku, gdy liczba Kandydatéw zgloszen przekracza limit okreslony w Projekcie tworzy
sie liste rezerwowa.

Osoby z listy rezerwowej zostana wiaczone do udzialu w Projekcie w przypadku rezygnacji lub
niespelnienia warunkéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

W przypadku kandydatéw/ek z taka sama liczba punktéw o przyjeciu do Projektu decyduje
$rednia ocen.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
a) wypelnienie i zlozenie przez Kandydatéw dokumentéw aplikacyjnych,
b) weryfikacja dokumentéw przez KR,

c) wstepny bilans kompetencji - Autodiagnozy Poziomu Kompetenciji,
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poinformowanie Kandydatéw o wstepnym zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie
(publikacja na stronie internetowej Projektu),

opracowanie i publikacja listy studentéw zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie (lista
podstawowa, rezerwowa).

14. W przypadku zebrania wymaganej liczby Kandydatéw, mieszczacej sie w limitach miejsc

okreslonych w Projekcie, Beneficjent zastrzega sobie mozliwoé¢ odstgpienia od przeprowadzenia

oceny merytorycznej - punktowej i zakwalifikowania do udzialu w Projekcie wszystkich

Kandydatéw spelniajacych kryteria udziatu okreslone w §5 Regulaminu.

§7

Prawa i obowiqzki uczestnikéw Projektu

1. Uczestnik/czka ma prawo do:

f)

udzialu w nieodplatnych formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu,
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na caly okres trwania stazu,
wyplaty stypendium stazowego, proporcjonalnie do liczby zrealizowanych godzin stazu,

refundacji rzeczywistych kosztow zakwaterowania, w przypadku gdy staz bedzie odbywat
sie w odleglosci ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu, jednak nie wiecej
niz 1500 zt/ miesiecznie,

refundacji kosztéw utrzymania w przypadku, gdy staz bedzie odbywatl sie w odlegtosci
ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu, nie wiecej niz 30 z1/ dziennie przez
45 dni w cyklu stazu.

otrzymania zaswiadczenia o ukoniczeniu stazu w ramach Projektu,

2. Uczestnik/czka jest zobowigzany do:

a)

f)

podania danych niezbednych Zespolowi zarzadzajacemu do wypelniania obowigzkéw
w zakresie monitoringu i sprawozdawczoéci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj,

realizacji - pod kierunkiem Opiekuna - programu stazu oraz jego biezacego
dokumentowania w dzienniku stazu (Zatgcznik nr 7 do Requlaminu) ;

sumiennego i starannego wykonywania zadan oraz stosowania sie do poleceni Beneficjenta,
Pracodawcy i Opiekuna stazu - o ile polecenia te sa objete programem stazu i nie s3
sprzeczne z prawem;

wykonywania swoich obowigzkéw z dbaloscig o interes Pracodawcy, jego dobre imie,
a takze z poszanowaniem mienia stanowigcego wtasnos¢ Pracodawcy;

godnego reprezentowania WSPiA  Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej z siedziba
w Rzeszowie;

przestrzegania przepisow prawa i zasad obowigzujacych w miejscu odbywania stazu,
w  szczegblnosci regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych oraz ochrony danych osobowych;
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g) przestrzegania ustalonego z Pracodawca rozkladu czasu pracy odbywania stazu
i dyscypliny pracy obowiazujacej u Pracodawcy;

h) niezwlocznego poinformowania Beneficjenta o przerwaniu stazu, poprzez dostarczenie

do Biura Projektu pisemnej rezygnacji z udziatu w stazu z podaniem przyczyny rezygnacji;

i)  dostarczenia do Biura Projektu dokumentacji stazowej (listy obecnosci, dziennika stazu)
w ciggu 5. dni roboczych po zakonczeniu miesigca  kalendarzowego,
za ktéry ma by¢ wyplacone wynagrodzenie stazowe;

j)  dostarczenia do Biura Projektu w terminie do 5 dni od zakoriczenia stazu, oryginatu
przygotowanego przez Pracodawce Zaswiadczenia o odbyciu stazu;

k) informowania o wszelkich zmianach danych Uczestnika (zwtaszcza dotyczacych zmiany
nazwiska, adresu korespondencyjnego, telefonu kontaktowego) podanych w dokumentacji
rekrutacyjnej, w ciggu 7. dni od ich powstania, poprzez zlozenie w Biurze Projektu
formularza aktualizujacego dane osobowe,

l) wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Uczelnie jego danych osobowych, niezbednych
do zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym SL2014, zgodnie z wymogami
wynikajacymi z przepiséw RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (j.t. Dz. U. z 2019 r., poz.1781),

m) podpisania Umowy tréjstronnej uczestnictwa w Projekcie.

§8

Prawa i obowiqzki Beneficjenta
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) zadania zlozenia dodatkowych dokumentéw i oé$wiadczen zwigzanych z udzialem
w Projekcie,

b) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach Projektu zgodnie z RODO oraz ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2019 r., poz.1781),

¢) zmiany terminéw form wsparcia z waznych przyczyn,

d) monitorowania postepu Uczestnikéw bioracych udzial w oferowanych formach wsparcia
oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu.

2. Beneficjent zobowiazany jest do:

a) wyplaty Stazyscie miesiecznego stypendium stazowego (wynagrodzenie stazowe)
za faktycznie przepracowana liczbe godzin w miesigcu,

b) wyplaty wynagrodzenia Opiekuna stazu za sprawowanie opieki nad Stazysta przez okres
3 miesiecy,
c) ubezpieczenia Stazysty od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw przez caly okres trwania

stazu, Iacznie z dojazdem i powrotem do Pracodawcy,

d) kontroli i monitorowania realizacji stazu w miejscu jego odbywania,
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e) zapewnienia zwrotu rzeczywistych kosztéw zakwaterowania w przypadku, gdy staz bedzie
odbywat sie w odlegtosci ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu, jednak nie
wiecej niz 1500 zt/ miesiecznie,

f) refundacji kosztéw utrzymania w przypadku, gdy staz bedzie odbywat sie¢ w odleglosci
ponad 50 km od miejsca zamieszkania Uczestnika stazu, nie wiecej niz 30 zt/dziennie przez
45 dni w cyklu stazu,

g) wydania  zaswiadczenia lub  innych  dokumentéw  potwierdzajacych  udziat
w Stazu zorganizowanym w ramach Projektu,

h) zabezpieczenia powierzonych i przetwarzanych danych osobowych, poprzez stosowanie
odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopiert
bezpieczeristwa odpowiadajacy ryzyku zwiazanemu z przetwarzaniem danych osobowych,
o ktérych mowa w art. 32 RODO,

i) zapewnienia wystarczajacych gwarancji wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych
i organizacyjnych, by przetwarzanie spelnialo wymogi RODO i chronilo prawa osob, ktérych
dane dotycza,

j)  przestrzegania w procesie rekrutacji zasady réwnosci szans, w tym réwnosci plci.

§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w stazach realizowanych w ramach Projektu
1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych sytuacjach.

2. Rezygnacja z udzialu w Projekcie, o ktérej mowa w ust 1, moze wynikaé z przyczyn
zdrowotnych lub dzialania sily wyzszejnieznanych - co do zasady przez Uczestnika/czke
w momencie rozpoczecia udzialu w Projekcie.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie, Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji. Oswiadczenie o rezygnacji powinno
by¢ dostarczone bezposrednio lub przestane listem poleconym do Beneficjenta.

4. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie trwania stazu stypendium stazowe
wyplacane jest tylko za czas rzeczywistej realizacji stazu.

5. Zesp6l zarzadzajacy ma prawo do wykresdlenia Uczestnika/czke Projektu z listy uczestnikéw
w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
b) utraty statusu studenta (skreslenie z listy studentow),

6. W przypadku naruszenia postanowien ust.l oraz zaistnienia okolicznoéci wymienionych
w ust 5, Uczelnia moze dochodzi¢ od Uczestnika/czki zwrotu pelnych kosztéw poniesionych,
w zwiazku z udzialem w stazu.
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§10

Postanowienia koficowe

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sa przez Zesp6t zarzadzajacy
oraz determinowane sg poprzez obowiazujace zasady Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwj oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Zespo6t zarzadzajacy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej.

3. Niniejszy Regulamin stanowi integralna czes¢ Umowy uczestnictwa w Projekcie.

4. Wszyscy Uczestnicy Projektu sa zobowigzani zaakceptowaé Regulamin i przestrzegac
jego postanowien.

§11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

ZAYACZNIKI:

Zaltacznik nr 1 Oswiadczenie o braku powigzaini z podmiotem przyjmujacym na staz.
Zalacznik nr 2 Harmonogram Stazu.

Zaltacznik nr 3 Umowa tréjstronna.

= wo =

Zalacznik nr 4 Regulamin refundacji kosztéw zakwaterowania i utrzymania dla studentow
odbywajacych staze w ramach projektu pn. ,NOWOCZESNA UCZELNIA”.

Zalacznik nr 5 Deklaracja uczestnictwa.
Zatacznik nr 6 Oswiadczenie Uczestnika.

Zatacznik nr 7 Dziennik stazu.

® N = U

Zalagcznik nr 8 Oswiadczenie studenta dla celéw ustalenia obowiazku ubezpieczen
spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.
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